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Informations pratiques  

 

Glossaire 
 
A3P : Association des Personnels de 
l’aéroport de Pau-Pyrénées 
ADIL : Association Départementale 
d’Information sur le Logement 
ALS : Allocation de Logement Sociale  
AIP : Aide à l’Installation des Personnels 
en Province ou dans les DOM   
ANIL : Agence Nationale pour 
l'Information sur le Logement 
APACEM-SO : Association des 
Personnels de l’Aviation Civile et de 
Météo-France Sud-Ouest 
APL : Aide Personnalisée au 
Logement  
ASLA : Association Sportive et de 
Loisirs de l’Aéroport de Limoges-
Bellegarde 
ASS : Assistante de Service Social 
BAFA : Brevet d’Aptitude aux  
Fonctions d’Animateur  
BAL : Budget d’Actions Locales 
CAF : Caisse d’Allocations 
Familiales  
CAO : Commission d’Avancement des 
Ouvriers  
CARSAT : Caisse d’Assurance 

Retraite et de Santé Au Travail 

CCAS : Comité Central d’Action 

Sociale  
CESNAC : Centre d’Exploitation des 
Systèmes de la Navigation Aérienne 
Centraux  
CESU : Chèque Emploi Service 
Universel 

CGT : Confédération Générale du Travail 
CHSCT : Comité d’Hygiène, de 
Sécurité et des Conditions de 
Travail 
CICAVE-O : Commission d’Information 

et de Concertation sur les Avis de 

Vacances d’Emplois Ouvriers inter-

établissements 

CIDFF : Centre d’Information du Droit 

des Femmes et de la Famille 

CLAS : Comité Local d’Action Sociale  
CLAS-SO : Comité Local d’Action 

Sociale du Sud-Ouest  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
CLM : Congé de Longue Maladie 
CMO : Congé de Maladie 

Ordinaire 

COP/A : Convention 

d’Occupation Précaire avec 

Astreinte 

CRNA-SO : Centre en-Route de 

la Navigation Aérienne Sud-

Ouest 

CROC : Commission de Réforme 

des Ouvriers du Cadre  
CSR : Correspondant 
Social Régional  
CT : Comité Technique  
DDCSPP : Direction 
Départementale de la 
Cohésion Sociale et de la 
Protection des Populations  
DGAC : Direction Générale 
de l’Aviation Civile  
DIRSO : Direction Interrégionale 

Sud-Ouest de Météo-France 

DOM : Département d’Outre-Mer 

DRH : Direction des Ressources 

Humaines de Météo-France 

DRH-A3ST : Bureau de l’Action 

Sociale, de la Santé et de la 

Sécurité au Travail à Météo-

France 

DSAC-SO : Direction de la 

Sécurité de l’Aviation Civile Sud-

Ouest 

DSNA : Direction des Services 

de la Navigation Aérienne 
 
DSNA-DO : Direction des 

Services de la Navigation 

Aérienne Direction des 

Opérations 

ENAC : Ecole Nationale 
de l’Aviation Civile  
FIPHFP : Fonds pour l’Insertion 
des Personnes Handicapées 
dans la Fonction Publique  
FO : Force Ouvrière 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
FP : Fonction Publique 
HLM : Habitation à Loyer Modéré 
INCO : Instance Nationale 
de Concertation Ouvrière 
POM : Pays d’Outre-Mer 
PSAD : Participation aux 
Services d'Aide à Domicile 
QF : Quotient Familial 
LMBC : La Mémoire de 

Bordeaux-Contrôle 

(association) 

MTE : Ministère de la Transition 
écologique 
MF : Météo-France 
NAS : Nécessité Absolue de 
Service 
PACTOL : Personnels de 
l’Aviation civile Tarbes Ossun 
Lourdes (association)  
PALE : Participation aux 

Activités de Loisirs des 

Enfants  
PIB : Prêt Immobilier Bonifié 
SDP : Sous-Direction des 
Personnels de la DGAC 
SDP/ASIC : bureau de l’action 
sociale individuelle et collective 
de la DGAC 
SIA : Service de 
l’Information Aéronautique  
SIF : Supplément Indemnité 
de Fonction  
SNA-GSO : Services de 

Navigation Aérienne du Grand 

Sud-Ouest 

SNA-SO : Service de la 

Navigation Aérienne Sud-Ouest 
 
SNA Sud : Service de la 
Navigation Aérienne Sud 
SNCTA : Syndicat National des 

Contrôleurs du Trafic Aérien 

SNIA : Service National de 

l’Ingénierie Aéroportuaire  

UNSA : Union Nationale 

des Syndicats Autonomes 


